Tassi di presenza di , AGOSTO 2011

Le percentuali sono suddivise per settore e rigaravdutti i dipendenti dell'Ente.
Tassi di assenza e di presenza di tutto il persaakegnato a ciascun servizio e non solo al

dirigente stesso.

Dati periodo 01/8/2011---31/8/2011

AREA Giorni Unita Tasso di Tassodi
lavorativi lavorative assenza presenza
Ammninistrativa 26 2 21 19
Vigilanza 26 1 P 98
Finanziaria 26 1 15 85
Tecnica 26 4 27 13
Totale medie 16,25 83,76

Nel computo delle assenze sono stati calcolatoirgidi mancata presenza lavorativa verificata
titolo di malattia, ferie, aspettativa, maternitstensione facoltativa, congedo parentale, malattia
figli, sciopero, infortunio, permessi retribuitefjge 104/92 — donazioni sangue ecc. — allattamento
matrimonio — lutto — protezione civile — esami —ddip 150 ore — permessi sindacali).



