
 
 
 

ALLEGATO 2 
 
 

AL COMUNE DI ROCCA CANAVESE 
 
 

OFFERTA TECNICA - PROCEDURA APERTA 
PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA  

DEL COMUNE DI ROCCA CANAVESE 
PER IL PERIODO 01/01/2018 – 31/12/2022 

 
 

(da inserire nella BUSTA n.2) 
 

OFFERTA TECNICA SERVIZIO TESORERIA: MAX 70 PUNTI 
 

IL SOTTOSCRITTO___________________________________________________________________ 
 
NATO A________________________________IL_________________________________________ 
 
 NELLA SUA QUALITA’ DI ____________________________________________________________  
 
DELLA______________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
CODICE FISCALE____________________________P,I._________________________________ 
 
CON ESPRESSO RIFERIMENTO ALLA DITTA/SOCIETA’ CHE RAPPRESENTA ED ALLA GARA 
INDETTA DA CODESTO ENTE PER IL SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE 
 
 
PRESENTA LA PROPRIA MIGLIORE OFFERTA, COME DI SEGUI TO INDICATO: 
 
 
1) TASSO DI INTERESSE PASSIVO APPLICATO SULL’UTILIZZO DELL’ANTICIPAZIONE DI TESORERIA: 
…………………………………………………………….  MASSIMO PUNTI 15 
 
2) TASSO DI INTERESSE ATTIVO APPLICATO SULLE GIACENZE DI CASSA (COMPRESI I DEPOSITI DI TERZI): 
……………………………………………  MASSIMO PUNTI 15 
 
3) MUTUI DA CONCEDERE ALL’ENTE: 
  per opere pubbliche entro un plafond annuo di €. 1.500.000,00 per una durata fissa di 
anni 15 a Tasso variabile: ……………………………     MASSIMO PUNTI 8 

  per opere pubbliche entro un plafond annuo di € 1.500.000,00 per una durata fissa di 
anni 15 a Tasso fisso:  ……………………………….       MASSIMO PUNTI 8 

 
 
 



 
 
 
4) SPESE PER ESTINZIONE MANDATI MEDIANTE BONIFICI BANCARI, A CARICO DEI CREDITORI: 
…………………………………………………  MASSIMO PUNTI 12 
 
5) COMMISSIONE ANNUA SULLE FIDEJUSSIONI: 
…………………………………………………….    MASSIMO PUNTI  5 

6) ELEMENTI DI CARATTERE GENERALE INERENTI GLI ISTITUTI BANCARI 
         MASSIMO PUNTI 7 

Suddivisi tra: 
- numero di Enti pubblici per i quali si è svolto o si sta svolgendo il Servizio di Tesoreria, a 
partire dal 01.01.2006                         MASSIMO PUNTI 5 

_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________ 

Criteri di attribuzione: n. 1 punto per ogni Ente gestito, con il massimo di 5 punti. 

- Vicinanza dello sportello alla Sede dell’Ente per consegna e ricevimento documenti e 
corrispondenza               MASSIMO PUNTI 2 

_________________________________________________________________________ 

 

                                                                                                         In fede 
 

_______________________ 
(Firma leggibile e per esteso del legale rappresentante 

/persona munita di idonei poteri di rappresentanza) 


