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Decreto N. 1/2024

DECRETO DI CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
RELATIVA ALL’AREA AMMINISTRATIVA-FINANZIARIA

IL SINDACO

VISTO l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i. che, testualmente, recita:
"[I Sindaco e il Presidente della Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo
le modalitd ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110, nonché dai rispettivi Statuti e
Regolamenti comunali e provinciali";

VISTO il Regolamento Comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 45 del 26/09/2019 nel quale ¢
individuata, fra le altre, 1’ Area Amministrativa-Finanziaria;

RITENUTO, al fine di garantire l'attuazione del principio di separazione tra le funzioni di
indirizzo politico-amministrativo e quelle di gestione, di dover provvedere alla nomina del
responsabile del succitato servizio, secondo i criteri di competenza professionale;

VISTA la vigente dotazione organica nonché gli atti con i quali il personale dipendente ¢ stato
assegnato ai vari servizi ed uffici;

CONSIDERATI,

- gli obiettivi amministrativi;

- gli adempimenti istituzionali;

- il soddisfacente espletamento delle funzioni da parte degli attuali responsabili dei servizi
nominati con i precedenti decreti sindacali;

CONSIDERATO che il Comune di Rocca C.se, come previsto dal Regolamento comunale,
risulta suddiviso nelle seguenti tre aree:

-Area Amministrativa-Finanziaria;

-Area Tecnica;

-Area Personale;

ACCERTATO il possesso di adeguata capacita gestionale risultante dalla competenza
professionale intesa come conoscenza delle procedure, capacita razionali e di interpretare €
risolvere problemi operativi, oltre che la dimostrata competenza dal curriculum e da
inquadramento in idoneo profilo professionale;



RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 80 del 15.12.2020 avente ad
oggetto "Approvazione sistema di misurazione e valutazione della Performance organizzativa
ed individuale";

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale relativo al personale del Comparto delle
Regioni e delle Autonomie locali;

DECRETA

1. DI NOMINARE, dal 1.01.2024 al 09.06.2024 (data presunta delle elezioni comunali), la
Sig.ra Bertino Roberta, dipendente di questo Ente, inquadrata nell’area dei funzionari e
dell’elevata qualificazione — ex categoria D - posizione economica D1, Responsabile
dell’ Area Amministrativa-Finanziaria;

2. DIDARE ATTO che con il presente decreto, al soggetto sopraindicato, sono conferite tutte
le funzioni dirigenziali di cui all'art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs 18.08.2000 n. 267 e s.m.i;

3. DI ATTRIBUIRE al suddetto responsabile la retribuzione di posizione annua di € 9.976,59
annui, da erogarsi in tredici mensilita;

4. DI DARE ATTO che la nomina del suddetto responsabile sara efficace fino a 45 giorni
successivi allo svolgimento delle elezioni comunali, fatta salva I’adozione di nuovo
provvedimento di nomina;

5. DIDARE ATTO che il predetto incarico potra essere revocato in caso di inosservanza delle
direttive del Sindaco, della Giunta o del Segretario Comunale, o in caso di mancato
raggiungimento al termine di ciascun anno finanziario, degli obiettivi assegnati nel piano
dettagliato degli obiettivi o per responsabilita particolarmente grave o reiterata e negli altri
casi disciplinati nei contratti collettivi di lavoro;

6. DI INSERIRE il presente provvedimento nel fascicolo personale del dipendente medesimo.

Rocca C.se, 08.01.2024

I1 Sindaco
LAJOLO Geom. Alessandro




