Molinar Gabriella - area servizi tecnici LLPP

a) Compiti/obiettivi — La prestazione risulta “conforme alle attese”.

Risultano pienamente raggiunti tutti gli obiettivi assegnati per I’ anno 2012, ed in
particolare:

Strada Cimitero;

Risanamento paesaggistico dei ruderi del Castello;

Lavori di ristrutturazione del cimitero monumentale per I' eliminazione
delle barriere architettoniche;

Installazione pannelli fotovoltaici;

Struttura Ca Veja;

Lavori di pronto intervento su Case Tarara;

Definizione questione gestione Canavesane;

Piani di interventi in economia di manutenzione ordinaria.

b) Comportamenti organizzativi — L' Organismo Indipendente di valutazione, previo
confronto avvenuto con il responsabile applicando il metodo dell’ autovalutazione,
ritiene che la prestazione sia “conforme alie attese”.

Risultano delle lievi possibilita di miglioramento rispetto ai seguenti comportamenti
organizzativi:

Impegno;

Professionalita;

Coinvolgimento nei processi lavorativi dell' Ente - Coscienza del
proprio ruolo;

Iniziativa personale;

Professionalita legata alla formazione.

VV YVYVY

Il giudizio complessivo é di “prestazione conforme alle attese” avendo raggiunto un

giudizio complessivo pari a 94,5/100.
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